
6. 우대사항
·보훈 및 장애 대상자는 관련 법규에 의거 우대

7. 근무지역 및 채용문의
·근무지역: 본사(판교), 부산사무소 및 해외법인

·채용문의: 마이다스아이티 2018 신입사원 채용페이지 Q&A 게시판 이용

3. 지원서 접수
·접수기간: 2018.03.05(월)~2018.03.21(수) 오후 6시

·접수방법: 온라인 지원 (당사 채용사이트 www.midasit.com/recruit)

·AI 전형 합격자 발표: 4월 첫째주 발표 예정

                               (e-mail 및 홈페이지 결과 확인)

4. 온라인 직무토크쇼
·채용 분야별 실무 담당자들의 생생한 이야기를 들려드립니다.

·일시: 03.12(월)~03.20(화) 16시

  * 분야별 일정 상이, 참여자에 한해 경품 증정

  * 자세한 사항은 채용 페이지 확인

1. 채용분야

모집분야 직무분야

2018년
마이다스아이티
상반기 신입사원
열린채용

공학기술용SW
기획분야

_

공정하고 공평한 환경에서

여러분 모두를 만나고 싶습니다.

지원자 전원을 대상으로

원하는 시간, 원하는 장소에서

온라인 AI면접이 진행됩니다.

공학기술용SW 기획 / 건축설계용SW 기획

공학기술용SW
개발분야

건설분야 구조설계 개발 / 수치해석 솔버 개발

공학기술용SW
사업기획분야 공학기술용SW 사업기획

공학기술용SW
기술영업분야

건축구조·플랜트SW 기술영업 / 건축설계SW 기술영업
토목·지반SW 기술영업 / 공학기술용SW 해외기술 / 공학기술용SW 해외사업

웹비즈니스분야 웹사이트 기획 및 제안 / VR 기획 / 웹솔루션 기획 / 웹솔루션 영업
웹솔루션 기술지원

엔지니어링분야 건축구조설계 / 기계설계 / 기계구조해석 / 지반 설계 및 해석
토목·플랜트 구조설계

경영분야 경영사상 연구 / 온라인 홍보 / 인사 / 문화 기획 및 총무

디자인분야 웹 디자인 / 온라인(Web) 마케팅 디자인 / 인쇄·출판 디자인

2. 지원자격
·고교/전문대학, 4년제 대학/대학원(박사포함) 기졸업자 및 2018년 8월 졸업 예정자
   ※ 고교 지원자는 열린 채용의 취지로 본인의 적성과 역량에 따라 전공과 무관하게 지원 가능
     (입사 후 전문 역량 함양 교육 예정)

·해외분야 지원자의 경우 입사 후 현지 법인 근무가 가능해야 함

·남성의 경우 군필자 및 면제자에 한해 지원 가능 (단, 전문연구요원 대상자 및 고교 재학생은 미필자 지원 가능)

5. 전형절차

STEP 1

AI 전형

지원서 접수 (3/5~3/21)

AI 면접 (3/26~3/28)

STEP 2

역량 면접

역량 심층 검증

STEP 3

적성 면접

최적 직무 및 리더 결정 2018 상반기 입사

STEP 4

입사 확정

※직무분야별 상세내용 채용사이트 참조 

※ 단, 비정상적으로 지원서를 작성한 경우 다음 전형 참여에 제한이 있을 수 있습니다. 마이다스아이티 
2018 신입사원 채용페이지


